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Circolare N. 807 del 14/06/2025

Alle famiglie
Ai coordinatori di classe

e, p.c.
Al Direttore S.G.A.
Al personale ATA

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che ¢ stato indetto uno sciopero generale per I'intera giornata di venerdi 20
giugno 2025

Lo sciopero e stato indetto dalle seguenti OOSS:

Confederazioni sindacali CUB, SGB, USB, con adesione di CUB PI, USB PI, S.B.M., FLAI e FISI, e il sindacato
SI COBAS

Comparto ISTRUZIONE e RICERCA — SETTORE SCUOLA
Il personale interessato allo sciopero: Sciopero di tutte le categorie pubbliche e private.

Motivazione dello sciopero proclamato:

"CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e I'assenza di un intervento concreto per
dissociarsi dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; la guerra, I'economia di guerra e
I'aumento delle spese militari; lo sfruttamento sul lavoro, la precarieta ed il contenimento delle
retribuzioni sia in sede di rinnovo dei contratti del settore pubblico e del settore privato; I'assenza di
politiche sociali a cominciare dall'emergenza abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia
popolare; I'assenza di politiche industriali; la scelta autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul
lavoro; la legge "Sbarra". PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e commerciali con Israele; la pace
nel coflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni, I'approvazione di una misura di
salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione di un meccanismo di adeguamento delle
retribuzioni all'andamento del costo della vita; la tutela della salue e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro. "

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo sciopero sono i
seguenti:

Azione proclamata da % Eletti Rsu c/o Tipo di sciopero Durata dello
Rappresentativita Ipssar sciopero

a livello nazionale



http://www.alberghieroriolo.edu.it/

(1)

CUB Confederazione con

adesione CUB PI Generale Intera gg

SGB Confederazione 0,05% Generale Intera gg

USB Confederazione con

adesione USB Pl Generale Intera gg
SI COBAS Generale Intera gg
S.B.M. (adesione) Generale Intera gg
FLAI (adesione) Generale Intera gg
FISI (adesione) 0;02%

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre % adesione % adesio-
sigle snda- | nazionale (2) | ne nella
cali scuola

2024-2025 07/05/2025 Sciopero breve - X 0,27

2024-2025 13/12/2024 Intera giornata - X 1,08

2024-2025 29/11/2024 Intera giornata - X 6,30

2024-2025 18/10/2024 Intera giornata solo Sl - 0,91

COBAS

2023-2024 08/03/2024 Intera giornata - X 2,64

2023-2024 17/11/2023 Intera giornata - X 7,43

2023-2024 20/10/2023 Intera giornata - X 0,83

NOTE

1. Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

2. Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e del merito

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

e attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita;

e adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti.

Si informa che si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

e attivita di sorveglianza in tutte le sedi.

Per quanto riguarda gli altri servizi non & possibile garantirne I'erogazione.

Si chiede ai coordinatori di verificare che tutti i genitori/tutori abbiamo presa visione ed adesione della
presente circolare.

Referente dell'attivita: Ufficio Personale



Il Dirigente scolastico
rgf/Stefano Rotondi
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